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Lei n.2 2.414, de 21 de Janeiro de 2.015.

“Autoriza o Poder Executivo a instituir gratificacao para profissional Responsavel
Técnico (RT) pelos servicos Assistenciais de Saude do Municipio da outras
providéncias”.

A Cémara Municipal de Cachoeira de Minas, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais, aprovou e o Chefe do Poder Executivo Municipal sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a gratificacdo especial, para fins de assumir a responsabilidade
técnica pelos Servicos Assistenciais de Saude do municipio, cujo valor sera de 20% do salario
base, a ser concedida ao Bioquimico responsavel técnico pelo Laboratério Municipal de
Analises Clinicas e aos Enfermeiros (as) responsaveis técnicos pelo Posto de Saude do Itaim,
Unidade Bésica de Saude “Vista Alegre”, Unidade de Saude da Familia “Cruzeiro”, Equipe de
Saude da Familia volante PSF Cachoeira Il e Servico de Plantdo Médico, o qual é realizado na
Unidade Basica de Saude Vista Alegre.

§ 1° - O servidor efetivo ou contratado ocupante dos cargos de BIOQUIMICO e
ENFERMEIRO nao poderdao recusar a nomeacao para exercicio da fungcao gratificada aqui
tratada.

§ 2° - O servidor efetivo ou contratado temporario em carater excepcional no exercicio
das fungdes de que trata o artigo 1°, fara jus ao recebimento da gratificagéo especial de que trata
esta Lei.

§ 3° - A gratificagdo sera a forma de complementacdo salarial para que o profissional
assuma a responsabilidade técnica pelo servigo assistencial no qual atua, bem como a
coordenagao, direcdo, supervisao e capacitagdo da equipe sob sua responsabilidade.

§ 4° - Para o pagamento da gratificagao referida no caput deste artigo, o Poder Executivo
se valera de recursos préprios para custeio do RT do Laboratério Municipal de Analises Clinicas e
Servico de Plantdo Médico e recursos do bloco de Atengao Bésica transferidos pelo Ministério da
Saude para custeio da gratificacdo dos responsaveis técnicos pelas Unidades de Atencao
Primaria a Saude.

§ 5°- A gratificacdo especial sera suspensa quando o municipio instituir Plano de Cargos

e Salarios aos servidores, o qual a substituira.

§ 6° - Tera direito a gratificacdo somente o profissional de nivel superior (bioquimico e/ou
outra categoria profissional responsavel técnico pelo Laboratério Municipal, conforme definicao do
conselho de classe). E enfermeiros (as) responsaveis técnicos pelos servigos assistenciais de
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saude no municipio no ambito da Atencao Primaria e Secundaria, em conformidade também com
o conselho de classe.

§ 7° - A designacdo para recebimento da fungéo gratificada aqui tratada sera feito pelo
Executivo Municipal mediante Portaria.

Art. 2° - A funcdo gratificada de que trata esta Lei sera exercida por profissional
bioquimico, devidamente inscrito no CRF — MG- Conselho Regional de Farmécia do Estado de
Minas Gerais e profissional enfermeiro (a), devidamente inscrito no COREN- MG - Conselho
Regional de Enfermagem do Estado de Minas Gerais, mediante nomeacao feita pelo Poder
Executivo, para assumir a Responsabilidade Técnica pelo Servico Assistencial sob sua
responsabilidade, além de estar inscrito no seu respectivo conselho de classe como responsavel
técnico pelo determinado servico.

Art. 3° - A funcao gratificacdo sera lancada em folha de pagamento, tépico especifico,
com a descricao “fungao gratificada de Responsavel Técnico”, e complementada com o0 nome
do servigo sob sua responsabilidade.

Art. 4 ° - O servidor no exercicio da fungao gratificada de Responsavel Técnico pelo
Servigo Assistencial de Saude tera como atribuicbes as descritas para o seu cargo conforme
legislagdo do Municipio de Cachoeira de Minas e aquelas referentes a dire¢éo e responsabilidade
técnica pelo servigo, conforme definicdo do respectivo conselho de classe e gestdo municipal.

Paragrafo unico - Sao atribuigbes do servidor no exercicio da fungdo gratificada de
Responsavel Técnico pelo Servigco Assistencial de Saude:

| - Diregdo, coordenacao e responsabilidade técnica (RT) pelo Servico Assistencial de
Saude sob sua responsabilidade no Municipio de Cachoeira de Minas — MG;

Il — Assumir a Responsabilidade Técnica pelo Servigo Assistencial de Saude junto ao seu
Conselho de Classe, com regularizagao anual do certificado de Responsabilidade Técnica;

lll — Estar inscrito regularmente no seu respectivo Conselho de Classe;
V- Alimentar as bases de dados oficiais definidas pelo Ministério da Saude e Secretaria
de Estado da Saude e/ou outros instrumentos instituido pelo municipio, com tempestividade e

qualidade;

V- Contribuir para a elaboragdo quadrienal do Plano Municipal de Saude (PMS), em
parceria com a gestao municipal;

VI- Contribuir para a elaboragcao anual da Programacao de Saude (PAS), em parceria com
a gestao municipal,
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VIl — Contribuir para o planejamento das acbes de saude no municipio em parceria com as
equipes de saude;

VIIl- Participar das atividades de Educacdo Permanente a serem desenvolvidas pela
SAF/SPAS/SES-MG, bem como aquelas disponibilizadas pelo municipio;

IX — Elaborar e/ou revisar anualmente os procedimentos operacionais padrao (POP),
referente aos processos de trabalho da Unidade Assistencial sob sua responsabilidade;

X — Capacitar e supervisionar todos os profissionais sob sua responsabilidade de forma
sistematica;

X| — Participar do processo de compras de insumos e materiais permanentes, conforme
programagao do setor de licitagdes;

XIlI — Implementar Educacao Permanente para a equipe que supervisiona;

Xlll — Realizar avaliagcdo de desempenho dos profissionais sob sua responsabilidade,
anualmente e/ou quando solicitada pelo gestor municipal;

XIV — Realizar outras atividades pertinentes a Assisténcia a Saude, conforme definicdo do
gestor municipal de saude;

XV - Se responsabilizar pela carga patrimonial dos equipamentos e materiais de sua
unidade.

Art. 5° - A gratificacdo de que trata esta Lei possui natureza indenizatoria, ndo integra a
remuneragdo do servidor, possui carater excepcional e somente € devida mediante efetivo
exercicio da fungao.

Art. 6° - Para fazer jus ao recebimento da gratificagdo mensal, o profissional Responsavel
Técnico pelo Servigo Assistencial de Saude devera cumprir as obrigagcdes definidas no paragrafo
Unico, art.4? desta Lei, bem como ter assiduidade e pontualidade.

§ 1°- Sera considerado pontual, o profissional que chegar no horario previamente definido
para sua jornada de trabalho, salvo situagbes emergenciais, conforme justificativa aceita pelo
gestor municipal de saude.

§ 2° - A comprovagdao do cumprimento das obrigagdes constantes no paragrafo unico,
art.4° desta Lei sera verificada e monitorada pelo gestor municipal de forma continua e
encaminhada declaragdo mensal ao setor de Recursos Humanos.

§ 3°- A comprovagao do cumprimento da assiduidade e pontualidade sera feita por meio
da analise mensal do registro de ponto manual e/ou registro eletrénico de ponto, com analise das
justificativas, no caso de atrasos, feita pelo gestor municipal de saude.
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§ 4° - Somente fara jus ao recebimento da gratificacdo especial o profissional
Responsavel Técnico pelo Servigo Assistencial de Saude que cumprir integralmente os dois
parametros de avaliagdo: obrigagdes definidas no paragrafo Unico, art. 4° desta Lei e assiduidade
e pontualidade, conforme descri¢ao acima.

Art. 7° - A gratificacdo especial ao profissional Responsavel Técnico pelo Servico
Assistencial de Saude nao sera:
| — incorporada ao vencimento, remuneragao ou provento;
[l — acumulavel com outras de espécie semelhante;
[l — concedida a servidor no periodo de licenga, afastamentos legais,

Art. 8° - O profissional Responsavel Técnico pelo Servigo Assistencial de Saude tera a
gratificag@o especial cancelada quando:
| — exonerado da funcao através de portaria do Poder Executivo Municipal;
Il — aposentado.

Art. 9.° - O profissional substituto por meio de contrato temporario fara jus ao recebimento
da gratificacao especial, desde que cumpra as obrigacoes definidas no paragrafo Unico, art.4° e
art. 6° desta Lei.

Art. 10 - Outros Servigos Assistenciais de Saude que forem implantados no municipio, nos
quais haja a obrigatoriedade legal em manter um profissional responsavel técnico, também fardo

jus ao recebimento da gratificacao, seguindo os mesmos parametros desta lei.

Art. 11 - As despesas originais da aplicacdo desta Lei serdo realizadas a conta de
dotacdes orcamentarias especificas, da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 12 - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Cachoeira de Minas, 21 de Janeiro de 2.015.

CARLOS AUGUSTO TENORIO DIONISIO
Prefeito Municipal



