PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS Educaga%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO —

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS N°. 014/2022

Estabelece critérios e define procedimentos para
inscricdo e classificacdo de candidatos a designacéo
para o exercicio de funcéo publica temporaria na Rede
Municipal de Ensino de Cachoeira de Minas.

A Prefeitura Municipal de Cachoeira de Minas, pessoa juridica de
direito publico interno inscrita no CNPJ sob o n° 18.675.959/0001-92, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educacédo, com base no inciso IX, art.
37, da CR/88, da Lei Municipal 1.170/1991, da Lei n°® 2.211/2010 e da Lei n°
2.576/2019, considerando a necessidade de contratacdo temporaria para
preenchimento de vagas, para o exercicio de funcdo publica na Rede
Municipal de Ensino, para o ano de 2023, visando atender ao interesse
publico especifico do municipio de Cachoeira de Minas para a seguinte
fungéo publica:

C.H. C. H.

CARGO REMUNERACAO | ESCOLARIDADE DIARIA SEMANAL

Curso Normal em

Monitor de Nivel Médio
Apoio a acompanhado de
Criancas com R$ 1.400,00 curso em Educacéo 6h36min 33h
Necessidades Especial com carga
Especiais horaria minima de
180hs
Monitor de Curso Normal em
R$ 1.400,00 Nivel Médio 6h36min 33h
Creche o
(Magistério)
RESOLVE:

TORNAR PUBLICO que se encontram abertas as inscricbes e classificacdo de
candidatos a designacdo para o exercicio de funcdo publica temporaria na Rede
Municipal de Ensino de Cachoeira de Minas a selecdo de pessoal para o preenchimento
das vagas existentes e daquelas que surgirem durante o seu prazo de validade.
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1) DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES

1.1 As atividades de andlise e julgamento da classificacdo ficardo sob a
responsabilidade da Comissao nomeada para tal finalidade.

1.2 A lotacdo dos contratados atendera as necessidades exclusivas da Prefeitura
Municipal de Cachoeira de Minas — MG, nos locais e horarios definidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

1.3 A divulgacdo do presente regulamento e demais atos referentes ao processo
seletivo dar-se-&o por edital ou avisos publicados no site da Prefeitura Municipal
de Cachoeira de Minas: www.cachoeirademinas.mg.gov.br.

1.4 E responsabilidade Gnica e exclusiva do candidato o acompanhamento das
publicacdes, avisos, comunicados e demais atos referentes a este Processo
Seletivo.

2) DO REGIME DE CONTRATACAO

2.1 O regime de contratacdo é especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos
previdenciarios em favor do INSS, de acordo com o Art. 40; § 13 da CF, sem depdsitos
para o FGTS, tendo como regime juridico o Estatuto dos Servidores Pubicos do
Municipio de Cachoeira de Minas — MG, Lei 1.682/2002 e suas posteriores alteracoes.

3) DO PERIODO DE CONTRATACAO

3.1 O contrato podera ter duracdo até 29/12/2023, podendo ser rescindido antes do
prazo, a critério da Administracdo Municipal.

4) DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO NA FUNCAO

4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacbes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°
70.436, de 18/04/72, Constituicdo federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n.° 19, de 04/05/98, Art. 3°).

4.2 Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de contratacao;

4.3 Estar regularizado perante a Justica Eleitoral;
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4.4 Ter concluido o curso Normal em Nivel Médio (Magistério);

4.5 Ter concluido o curso em Educacao Especial com carga horaria minima de 180hs;
4.6 Apresentar os seguintes documentos, originais e copias:

4.6.1 CPF, Identidade, Titulo de Eleitor e comprovante de votacao da Ultima eleicéo;

4.6.2 Certificado de Conclusédo dos cursos de Normal em Nivel Médio e Educacao
Especial com carga horaria minima de 180hs;

4.6.3 Comprovante de Residéncia atualizado (Conta de Agua, luz ou telefone). Em
caso de comprovante em nome de terceiros, deverd ser acompanhado de uma
declaracdo assinada pelo locatario e reconhecida em cartorio).

4.6.4 Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4.6.5 Certiddo de nascimento dos filhos solteiros menores de 21 (vinte e um) anos;
4.6.6 Certificado de reservista, se do sexo masculino;

4.6.7 CTPS (parte do verso, onde consta a identificagédo) e do PIS/PASEP;

4.6.8 Copia do cartdo de vacina dos filhos menores de 05 (cinco) anos e, de 7 (sete) a
guatorze anos, comprovante de frequéncia Escolar;

4.6.9 Laudo Médico, elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (médico do
trabalho, que serd agendado através do Departamento de Recursos Humanos)

4.7 01 (uma) foto 3X4, recente.
5) DAS INSCRICOES

5.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigido.

5.2 Os candidatos a designacédo para funcéo publica temporaria deverédo efetuar a
inscricdo (em formulario proprio) e tera inicio as 12h do dia 12 (Doze) de dezembro de

2022 e sera encerrada as 16h do dia 21 (Vinte e Um) de dezembro de 2022.

81° - As inscri¢cdes deverao ser feitas atraves dos links:
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¢ MONITOR DE APOIO A CRIANCAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS:
https://forms.gle/TaFYnXBEiCv2gthA6

e MONITOR DE CRECHE: https://forms.gle/30sP4xZjvyCVNsTLS8

6) DAS ATRIBUICOES

6.1 LEI MUNICIPAL n° 2.211, de 10 de Dezembro de 2.010 e Lei Municipal n° 2.710
de 31 de Margo de 2022

6.1.1 SAO ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO MONITOR DE CRECHE:

e Atuar junto as creches municipais, auxiliando os professores, supervisao e direcao,
no atendimento aos pais, alunos e na organizacdo das mesmas.

e Executar atividades diarias, auxiliando o professor durante as atividades de
recreagao.

e Acompanhar e orientar as criancas durante as refeicoes, estimulando a aquisicao
de bons habitos alimentares, auxiliando as criancas menores na ingestdo de
alimentos na quantidade e forma adequada, oferecendo mamadeira aos bebés,
tomando os devidos cuidados.

e Cuidar, estimular e orientar as criancas na aquisicdo de habitos de higiene e na
troca de fraldas, banho e escovacao de dentes.

e Observar o comportamento das criancas durante o periodo de repouso e no
desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros socorros, quando
necessario e/ou relatando as ocorréncias ndo rotineiras a Chefia Imediata, para
providéncias subsequentes.

e Garantir a seguranca das criancas na Unidade Educacional.

e Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades,
organizando os objetos de uso pessoal das criancas.

e Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario, desde
gue solicitados pelos pais e/ou responsaveis.

e Auxiliar ao recolhimento e entrega das criancas, na entrada e na saida do
estabelecimento.

e Manter o ambiente organizado atendendo a solicitacbes e orientacdes do
professor, supervisao e direcao do estabelecimento.

e Participar das atividades ludicas e pedagdgicas que favorecem as atividades
infantis.

e Zelar pelo bom nome do estabelecimento, dentro e fora dele, mantendo uma
conduta compativel com a missao de educar.

e Atender a familia do aluno, quando for solicitado, com cordialidade, discri¢cdo e boa
vontade.


https://forms.gle/TaFYnXBEiCv2gthA6
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6.1.3 SAO ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO MONITOR DE APOIO A CRIANCAS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS:

e Procurar estabelecer Comunicacdo e Investigacdo sobre o Historico pessoal do
educando, tanto familiar quanto escolar.

e Ser cordial com a familia, informar-se sobre seus interesses, gostos e costumes em
casa, se faz uso de alguma medicag&o, como dorme, brinca, se alimenta...

e Manter relacionamento profissional, ético e de parceria com a prof? regente.

e Contribuir com o trabalho da professora regente, pedir orientagdes, auxiliar as
outras criangas enquanto a professora atende a crianga com deficiéncia,

e Procurar envolver-se na dindmica da sala de aula, ndo tornando seu
acompanhamento ao aluno uma forma apética de ficarem presos “um ao lado do
outro” durante toda o periodo das atividades;

e Promover a independéncia e autonomia do aluno na Execucdo das atividades em
sala de aula.

e Acompanhar e auxiliar o educando a alimentar-se dando instru¢gées OBJETIVAS e
CLARAS do que se quer que ela faca, estimulando a aquisicdo de bons habitos
alimentares, auxiliando na ingestao de alimentos, na quantidade e forma adequada

e Atuar junto as creches municipais, auxiliando os professores, supervisao e direcéo,
no atendimento aos pais, alunos e na organizacéo da creche:

e Executar atividades diarias, auxiliando o professor durante as atividades de
recreagao.

e Estimular o contato com outras criancas.

e Promover e ou Participar de Jogos e Brincadeiras que rellnam a turma, no inicio ou
no final da aula, para contribuir com o interesse do educando em Permanecer
dentro da sala de aula:

e Ampliar seus conhecimentos acerca da deficiéncia do educando, a cerca de seu
papel enquanto facilitadora no processo educativo, demonstrando que o monitor é
mais um profissional que deve ser atuante em sala de aula e pode contribuir para
auxiliar a todos: o educando, a professora, a classe;

e Auxiliar na exploragédo e aprimoramento da motricidade do educando em sala de
aula;

e Auxiliar na Estimulacdo da Linguagem, da Oralidade do educando. Questionar
sempre para que o aluno se expresse, incentiva-lo a participar nos momentos de
atividades que envolvam Histdrias, Cantos, debates, Jogos, etc.

e Cuidar, estimular e orientar as criancas na aquisicdo de habitos de higiene e na
troca de fraldas, banho e escovacéao de dentes.

e Observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso e no
desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros socorros, quando
necessario e/ou relatando as ocorréncias nao rotineiras a Chefia Imediata, para
providéncias subsequentes.

e Garantir a seguranca das criangas na Unidade Educacional.

e Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades,
organizando os objetos de uso pessoal das criancas.
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e Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario, desde
que solicitados pelos pais e/ou responsaveis.

e Auxiliar ao recolhimento e entrega das criancas, na entrada e na saida do
estabelecimento.

e Manter o ambiente organizado atendendo as solicitagbes e orientagbes do
professor, supervisao e dire¢cao do estabelecimento.

e Participar das atividades ludicas e pedagdgicas que favorecem as atividades
infantis.

e Zelar pelo bom nome do estabelecimento, dentro e fora dele, mantendo uma
conduta compativel com a missao de educar.

e Atender a familia do aluno, quando for solicitado, com cordialidade, discricdo e boa
vontade.

7) DAS CONDIGOES EXIGIDAS PARA O SERVICO

7.1 Disponibilidade de horario manifestado pelo candidato para executar servicos no
periodo que for determinado pela Administracdo, com cumprimento da carga horéria,
de segunda a sexta-feira.

8) DA CLASSIFICACAO

8.1 Para a funcdo de MONITOR DE CRECHE, os candidatos habilitados ser&o
classificados de acordo com os seguintes critérios:

8.1.1 Certificado de conclusdo do Curso Normal em Nivel Médio (Magistério)

8.1.2 Experiéncia como MONITOR DE CRECHE no servigco publico: certiddo de
contagem de tempo de servigco na funcdo, em dias, na rede publica, no ambito
municipal, estadual e em instituicdes federais e rede privada

8.1.3 Em caso de empate prevalecera o candidato de maior idade.

8.2 Para a funcdo de MONITOR PARA CRIANCAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS, os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com os seguintes
critérios:

8.2.1 Certificado de conclusédo do Curso Normal em Nivel Médio (Magistério)

8.2.2 Certificado de Curso em Educacéo Especial com carga horaria minima de 180hs

8.2.3 Experiéncia como MONITOR PARA CRIANCAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS no servigco publico: certiddo de contagem de tempo de servico na
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funcdo, em dias, na rede publica, no ambito municipal, estadual e em instituices
federais e rede privada

8.2.4 Em caso de empate prevalecera o candidato de maior idade.
9) DOS RECURSOS

9.1 Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, restringido
a pessoa do candidato, dirigido em Unica e Ultima instancia para a Comissao
responsavel pela divulgacdo do resultado, que deverd ser entregue na sede da
Secretaria Municipal de Educacéo de Cachoeira de Minas — MG no prazo de 02 (dois)
dias corridos apoés a publicacéo final do resultado.

9.1.2 N&o serdo considerados os pedidos formulados fora do prazo, de forma
inadequada ou que ndo contiverem informagdes minimas necessarias.

10) DO RESULTADO

10.1 O Resultado sera divulgado no site oficial do Municipio e afixado no quadro de
avisos da Secretaria Municipal de Educacéo de Cachoeira de Minas — MG.

11)DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1 A inexatidado das informacdes e as irregularidades da documentacéo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.2 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrucées deste Edital e
na aceitacdo tacita das condi¢cbes nele contidas como se acham estabelecidas, sobre
as quais nao podera alegar desconhecimento.

11.3 A convocacgdo para admissao sera feita por meio de carta registrada ou e-mail
indicado pelo candidato no ato da inscricdo. Caso o candidato ndo atenda a
convocacdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir do recebimento da
comunicacdo ou tentativa de entrega da mesma, perdera o direito a vaga e sera
convocado o candidato seguinte da lista de classificacao.

Cachoeira de Minas, Minas Gerais, 12 de Dezembro de 2022.

Jhowi
IALBA RIBEIRO

Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO |

A Secretaria Municipal de Educacédo de Cachoeira de Minas, no uso
de suas atribuicbes e tendo em vista o Edital SME n° 014/2022, torna
publico que estardo abertas as inscricbes para candidatos a designacéo
para exercicio nas escolas municipais de Cachoeira de Minas, para a
funcdo de Monitor de Creche e Monitor de criangcas com necessidades
especiais em 2023, de acordo com 0 seguinte cronograma:

Data/periodo Horario Atividade

12h do dia 12/12/2022

12/12/2022 Inscricdo de
a as candidatos a
21/12/2022 designacao

16h do dia 21/12/2022

Divulgacéo dos

22/12/2022 _ _ _
candidatos inscritos
Divulgacéao Final
26/12/2022 )
apos recurso
Observacao:

AS INSCRICOES DEVERAO SER FEITAS ATRAVES DOS LINKS:

e Monitor de Apoio a Criangcas com Necessidades Especiais:
https://forms.gle/TaFYnXBEiCv2gthA6

e Monitor de Creche: https://forms.gle/30sP4xZjvyCVNSsTLS8
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