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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E CADASTRO RESERVA N°. 03/2024

Estabelece critérios e define procedimentos para inscri¢do e
classificacdo de candidatos a designacdo para o exercicio de
funcdo publica temporaria na Rede Municipal de Ensino de
Cachoeira de Minas.

A Prefeitura Municipal de Cachoeira de Minas, pessoa juridica de direitopublico
interno inscrita no CNPJ sob o n°. 18.675.959/0001-92, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo, com base no inciso IX, art. 37, da CR/88, da Lei Municipal
1.170/1991, da Lei n® 2.211/2010 e da Lei n°® 2.576/2019, considerando a necessidade
de contratacdo temporaria para preenchimento de vagas e cadastro de reserva para o
exercicio de funcdo pablica na Rede Municipal de Ensino para o ano de 2024, visando
atender ao interesse publico especifico do municipio de Cachoeira de Minas para as
seguintes funcdes publicas:

C. H. LUGAR DE

CARGO VAGAS ESCOLARIDADE SEMANAL ATUACAO

Curso de Pedagogia com habilitagcao
para lecionar nos anos iniciais do
ensinofundamental ou Pedagogiacom

habilitagdo em Magistério das EM Professora Rita de
Mate.rla,s .Pedagoglcas ou com estqdo, Cassia Campos Silva
Professor 02 + CR no historico escolar, de Metodologias
de Ensino e Estrutura e 24h - .
PEB I . . Distrito do Itaim
Funcionamento do Ensino

Fundamental

ou

- Curso Normal Superior)

Curso de Pedagogia com habilitagédo
para lecionar nos anos iniciais do
ensinofundamental ou Pedagogiacom
habilitacdo em Magistério das

Professor Matérias Pedagdgicas ou com estudo,
Educac&o CR no histérico escolar, de Metodologias
Infantil/Creche de Ensino e Estrutura e o )
Funcionamento do Ensino Distrito do Itaim
Fundamental

ou

EM Professora Rita de

Céssia Campos Silva
24h

- Curso Normal Superior)
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Servente 02 Ensino Fundamental Incompleto 30h EM Professora Rita de
Escolar Cassia Campos Silva

Distrito do Itaim

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO que se encontram abertas as inscricdes e classificacdo de
candidatos a designagcdo para o exercicio de funcdo publica temporaria na Rede
Municipal de Ensino de Cachoeira de Minas a selecao de pessoal para o preenchimento
das vagas existentes e daquelas que surgirem durante o seu prazo de validade.

1) DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES

1.1 As atividades de analise e julgamento da classificacdo ficardo sob a
responsabilidade da Comissdo nomeada para tal finalidade.

1.2 A lotacdo dos contratados atendera as necessidades exclusivas da Prefeitura
Municipal de Cachoeira de Minas — MG, nos locais e horarios definidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

1.3 A divulgacéo do presente regulamento e demais atos referentes ao processoseletivo
dar-se-do por edital ou avisos publicados no site da Prefeitura Municipal de
Cachoeira de Minas: www.cachoeirademinas.mg.gov.br.

1.4 E responsabilidade Gnica e exclusiva do candidato o acompanhamento das
publicacdes, avisos, comunicados e demais atos referentes a este Processo
Seletivo.

2) DO REGIME DE CONTRATACAO

2.1 O regime de contratacdo é especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos
previdenciarios em favor do INSS, de acordo com o Art. 40; § 13 da CF, sem depdésitos
para o FGTS, tendo como regime juridico o Estatuto dos Servidores Pubicos do
Municipio de Cachoeira de Minas — MG, Lei 1.682/2002 e suas posteriores alteracoes.

3) DO PERIODO DE CONTRATACAO

3.1 O contrato poderé ter duracdo até 20/12/2024, podendo ser rescindido antes do
prazo, a critério da Administragdo Municipal.


http://www.cachoeirademinas.mg.gov.br/
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4) DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO NA FUNCAO

4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacfes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436,
de 18/04/72, Constituicao federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional
n.° 19, de 04/05/98, Art. 3°).

4.2 Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de contratacao;

4.3 Estar regularizado perante a Justica Eleitoral,

4.4 Apresentar 0os seguintes documentos, originais e copias:

4.7.1 CPF, Identidade, Titulo de Eleitor e comprovante de vota¢céo da ultima eleicéo;

4.7.2 Certificado de Conclusédo dos cursos de graduacdo em Pedagogia e/ou Normal
Superior;

4.7.3 Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

4.7.4 Comprovante de Residéncia atualizado (Conta de Agua, luz ou telefone). Em caso
de comprovante em nome de terceiros, devera ser acompanhado de uma
declaracdo assinada pelo locatario e reconhecida em cartorio).

4.7.5 Certidao de nascimento dos filhos;
4.7.6 Certificado de reservista, se do sexo masculino
4.7.7 CTPS (parte do verso, onde consta a identificacdo) e do PIS/PASEP

4.7.8 Laudo Médico, elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (médico do
trabalho, que sera agendado através do Departamento de Recursos Humanos)

4.8 Outros exames, se necessario, ficam a critério do médico examinador;

4.9 01 (uma) foto 3X4, recente.

5) DAS INSCRICOES

5.1 Antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.2 Os candidatos a designacdo para funcédo publica temporéaria deverdo efetuar a
inscricdo no link e terd inicio as 9h do dia 09 (nove) de janeiro de 2024 e sera
encerrada as 15h do dia 18 (dezoito) de janeiro de 2024.
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5.3 Professor Educacao Infantil/Creche: https://forms.qgle/nSSBWJh5FGth7LMa8

5.4 Professor Ensino Fundamental: https://forms.gle/z2fzSWPceGtocFJe9

5.5 Servente Escolar: https://forms.gle/7emnrJfizfiOHLQ9

6) DAS ATRIBUICOES

6.1.1 LEI 1685/2002 / LEI COMPLEMENTAR 06/2010 / LEI COMPLEMENTAR
19/2019

6.1.2 SAO ATRIBUIQOES ESPECIFICAS DO PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL PEB I
e Estudar o programa do curso, analisando o seu conteldo, para planejar as aulas;

e Elaborar o plano de aula, selecionando os temas do programa e determinando a
metodologia com base nos objetivos visados;

e Preparar e selecionar material didatico, valendo-se das proprias aptiddes ou
consultando livros e manuais de instru¢cdes ou ainda o servico de orientacdo
pedagdgica do 6rgdo de Educacdo da Prefeitura, para facilitar o ensino-
aprendizagem;

e Ministrar as aulas, levando os alunos a leitura de textos de diversos autores,
visando a interpretacao e compreenséo, a descoberta de fatos importantes da lingua
portuguesa;

e Fazer exposicdes tedricas pertinentes, para desenvolver nos alunos a capacidade
de compreensao, comunicacao e expressao;

e Aplicar nos alunos, exercicios praticos complementares, induzindo-os a
expressarem suas ideias, através de debates, questionarios e redacbes, para
proporcionar-lhes formas de se desinibirem verbalmente e poderem se expressar por
escrito, desenvolvendo a criatividade e fixando os conhecimentos adquiridos;

e Promover com a classe, trabalhos de pesquisas, que desenvolvam nos alunos o
raciocinio logico, a capacidade de abstracdo, o poder de sintese e de concentracdo
gue os habilitem ao manejo das operacoes;

e Desenvolver com a classe, trabalhos de pesquisas, que possibilitem aos alunos
despertar o sentimento ecologico, que promovam a aquisicdo de conhecimentos
elementares de educacdo, higiene e saude, dos fendbmenos da natureza e dos seres
gue a constituem;

e Elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliagdo para verificar o
aproveitamento dos alunos e testar a validade dos métodos de ensino;

e Despertar nos alunos o interesse por livros, promovendo visitas as bibliotecas,
semana do livro de determinado autor, e outros;

e Incentivar o funcionamento de equipes esportivas da classe concorrendo na
socializacéo dos alunos e formacéo integral de suas personalidades;


https://forms.gle/nSSBWJh5FGth7LMa8
https://forms.gle/z2fzSWPceGtocFJe9
https://forms.gle/7emnrJfjzffiQHLQ9
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e Registrar a frequéncia, a matéria dada e os trabalhos efetivos avaliando o
desenvolvimento do curso;

e Colaborar e participar efetivamente na execucéo de programas civicos, culturais e
artisticos.

e Seguir criteriosamente a metodologia utilizada pelo Sistema de Ensino adotado,
participando de reunides, encontros e capacitacdes em geral ofertadas pelo Sistema;

e Frequentar assiduamente as reunides da Escola participando efetivamente dos
estudos e planejamento;

e Interagir com os pais de alunos para um maior engajamento entre familia e escola;

e Formar o aluno para que possa agir e interagir com cidadéaos, ciente dos direitos e
deveres na sociedade.

e Participar das avaliacdes externas, analisando e refletindo sobre os resultados,
para redirecionar e/ou enriquecer o trabalho realizado anteriormente;

e Respeitar e cumprir as normas e atribuicdes constantes no Regimento Escolar;

e Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
e [Executar outras tarefas correlatas;

6.1.3 SAO ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL / CRECHE:

e Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica do estabelecimento.

e Elaborar e cumprir plano de trabalho diario, segundo a proposta pedagogica.

e Proceder a observacédo dos alunos identificando necessidades e caréncias de ordem
social, psicologica, material ou de saude que interferem na aprendizagem,
encaminhando-os a dire¢do da Escola.

e Manter permanente contato com os pais dos alunos ou seus responsaveis, informando-
0S ou orientando-os sobre o desenvolvimento dos mesmos e obtendo dados de
interesse para o processo educativo.

e Executar e manter atualizados os registros escolares e os relativos e os relativos as
atividades especificas e fornecer informacdes conforme as normas estabelecidas.

e Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior.

e Zelar pelo bom nome do estabelecimento, dentro e fora dele, mantendo uma conduta
compativel com a missao de educar.

e Atender a familia do aluno, quando for solicitado, com cordialidade, discricdo e boa
vontade.

e Organizar situagdes de aprendizagem adequada a criancga a partir da compreenséao de
gue vivem um processo de ampliacdo de experiéncias com relagdo a construgcdo das
linguagens e dos objetos de conhecimento, considerando o desenvolvimento, em seus
aspectos afetivo, fisico, psicossocial, cognitivo e linguistico

e Com o0 auxilio do supervisor pedagogico, planejar pedagogicamente a educacgao
infantil, elegendo conteddos a ensinar e suas didaticas, gerenciando o espago escolar
na educacéo infantil, levando em conta o desenvolvimento e aprendizagem especificos
nas faixas etarias de 0 a 3 anos e de 4 a 6 anos.
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e Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios.

e Ocupar-se com o zelo, durante o horério de trabalho, no desempenho das atribuicdes
de seu cargo.

e Manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de aula e fora dela.

e Respeitar alunos, colegas, autoridades do ensino e funcionarios administrativos, de
forma compativel com a missdo de educador.

e Planejar e ministrar aulas e atividades, observando os programas oficiais de ensino.

e Participar de reunides pedagodgicas e administrativas a fim de discutir e solucionar os
problemas surgidos na escola.

e Realizar trabalhos extraclasse, vinculados com o planejamento de suas atividades
docentes, participacdo em reunides e promocodes do estabelecimento de ensino.

e Acompanhar e orientar as criangas durante as refei¢cdes, estimulando a aquisicéo de
bons habitos alimentares, auxiliando as criangcas menores na ingestao de alimentos na
guantidade e forma adequada, oferecendo mamadeira aos bebés, tomando os devidos
cuidados.

e Cuidar, estimular e orientar as criancas na aquisicdo de habitos de higiene e na troca
de fraldas, banho e escovacéao de dentes.

e Observar o comportamento das criancas durante o periodo de repouso e nho
desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros socorros, quando
necessario e/ou relatando as ocorréncias ndo rotineiras a Chefia Imediata, para
providéncias subsequentes.

6.1.4 SAO ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO SERVENTE ESCOLAR:
e Atividades de suporte administrativo e pedagégico;

e Participar da elaboracédo, desenvolvimento e avaliacdo da proposta pedagoégica da
escola;

e Realizar trabalhos de manutencado, limpeza e conservacdo de locais, méveis e
utensilios;

e Cuidar de jardins, patios, parques da unidade escolar;
e Conservar, preparar e servir alimentacéo;
e Manter e conservar o patriménio fisico da escola;

e Desenvolver atividades definidas pelo Projeto Politico Pedagdgico como necessarias
ao desenvolvimento do Projeto Educacional da unidade escolar.
e Executar outras tarefas correlatas.

7) DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA O SERVICO

7.1 Disponibilidade de horario manifestado pelo candidato para executar servicos no
periodo que for determinado pela Administracdo, com cumprimento da carga horaria, de
segunda a sexta-feira.

7.2
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8) DA CLASSIFICACAO

8.2 Para a funcdo de PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL PEB | (anos
iniciais), os candidatos habilitados serdo classificados de acordo com o0s
seguintes critérios:

8.2.1 Certificado de conclusédo do Curso Pedagogia e/ou Normal Superior;

8.2.2 Experiéncia como PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, anos iniciais, no
servico publico: certiddo de contagem de tempo de servi¢o na funcao, em dias, na rede
publica, no ambito municipal, estadual e em instituicbes federais e rede privada

8.2.3 Em caso de empate prevalecera o candidato de maior idade.

8.3 Para a funcdo de PROFESSOR DE EDUCAQAO INFANTIL/CRECHE, os
candidatos habilitados serao classificados de acordo com os seguintes critérios:

8.3.1 Certificado de concluséo do Curso Pedagogia e/ou Normal Superior;

8.3.2 Experiéncia como PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL/CRECHE, no servico
publico: certiddo de contagem de tempo de servigo na funcao, em dias, na rede publica,
no ambito municipal, estadual e em instituices federais e rede privada

8.3.3 Em caso de empate prevalecera o candidato de maior idade.

8.4 Para a funcédo de SERVENTE ESCOLAR, os candidatos habilitados seréo
classificados de acordo com 0s seguintes critérios:

8.4.1 Experiéncia como SERVENTE ESCOLAR, no servi¢o publico: certiddo de
contagem de tempo de servico na funcao, em dias, na rede publica, no ambito municipal,
estadual e em instituicOes federais e rede privada;

8.4.2 Em caso de empate prevalecera o candidato de maior idade.

9) DOS RECURSOS

9.1 Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, restringido
a pessoa do candidato, dirigido em Unica e Ultima instancia para a Comissao
responsavel pela divulgacdo do resultado, que deverd ser entregue na sede da
Secretaria Municipal de Educacgéo de Cachoeira de Minas — MG no prazo de 02 (dois)
dias corridos apés a publicacao final do resultado.

9.1.2 Nao serdo considerados os pedidos formulados fora do prazo, de forma
inadequada ou que ndo contiverem informagdes minimas necessarias.
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10) DO RESULTADO

10.1 O Resultado sera divulgado no site oficial do Municipio &o de Cachoeira de
Minas.

11) DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatiddo das informacdes e as irregularidades da documentacédo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscrigcéo.

11.2 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrugdes deste Edital e
na aceitacdo tacita das condi¢cdes nele contidas como se acham estabelecidas, sobre
as quais nao podera alegar desconhecimento.

11.3 A convocagédo para admissdo sera feita por meio de carta registrada ou e-mail
indicado pelo candidato no ato da inscri¢cdo. Caso o candidato ndo atenda a convocacgao
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir do recebimento da comunicacao ou
tentativa de entrega da mesma, perdera o direito a vaga e serd convocado o candidato
seguinte da lista de classificacao.

Cachoeira de Minas, Minas Gerais, 09 de janeiro de 2024.

Documento assinado digitalmente
b MARIALBA RIBEIRO
g L Data: 08/01/2024 13:31:52-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

MARIALBA KIBEIRU
Secretaria Municipal de Educacéao
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ANEXO |

A Secretaria Municipal de Educacdo de Cachoeira de Minas, no uso de suas
atribuicGes e tendo em vista o Edital SME n° 03/2023, torna publico que estardo
abertas as inscricbes para candidatos a designacdo para exercicio nas escolas
municipais de Cachoeira de Minas, de acordo com o seguinte cronograma:

Data/periodo Horario Atividade
09/01/2024 9h do dia 09/01/2024
3 Inscri¢do de candidatos
a a designacao
15h do dia 18/01/2024
18/01/2024
23/01/2024 Divulgacéao dos
3 candidatos inscritos
e prazo para
25/01/2024 recurso
26/01/2024 Divulgacdo Final

apos recurso

Professor Educacéao Infantil/Creche: https://forms.gle/nSSBWJh5FGth7L.Ma8

Professor Ensino Fundamental: https://forms.qle/z2fzZSWPceGtocFJe9

Servente Escolar: https://forms.gle/7emnrJfjzffiOHLQ9
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