PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

HABITACAO, TRABALHO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL.

Rua Coronel Portugal, n°166 — Centro — Cachoeira de Minas/MG
Telefone: (35) 3472-1561 / 9.9994-7054 — CEP 37545-000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO PARA ATENDIMENTO DE
FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA, N° 09/2023.

A Prefeitura Municipal de Cachoeira de Minas, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o n° 18.675.959/0001-92, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Habitagao, Trabalho e Qualificagao Profissional, com
base na Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social, n°® 09, de 15 de abril de
2014 e considerando a necessidade de contratagcado para atendimento de fungéo publica
temporaria para as ofertas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do

Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, publica:

VAGA CARGO REMUNERAGAO ESCOLARIDADE C.H. C.H. SEMANAL
DIARIA
01 Orientador R$1.320,00 Ensino Médio 6h36m 33h
Social Completo

O contratado fara jus ao vale alimentagao, nos termos da Lei, atualmente no valor de

R$ 270,00 (duzentos e setenta reais) mensais.
RESOLVE publicar o presente Edital, informando:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Processo Seletivo Simplificado é regido por este Edital, publicado na integra no Diario
Oficial utilizado pelo Municipio e disponibilizado no enderego eletrénico

www.cachoeirademinas.mg.qov.br.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidato (a) para o
provimento de fungao publica temporaria de Orientador Social, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

1.3 As atividades de analise e julgamento da classificacao ficardo sob a responsabil'dape\‘*
da Comissao nomeada para tal finalidade. : 1\
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1.4 A lotagéo do contratado atendera as necessidades exclusivas da Prefeitura Municipal
de Cachoeira de Minas — MG, nos locais e horarios definidos pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, Habitagao, Trabalho e Qualificagao Profissional.

1.5 E de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato o acompanhamento das

publicagdes, avisos, comunicados e demais atos referentes a este Processo Seletivo.
2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1 Qualquer cidadao podera impugnar fundamentalmente este Edital ou suas eventuais
alteragdes, protocolando fisicamente no Pago Municipal de Cachoeira de Minas, em até 3

(trés) dias uteis da publicacao.
2.2 Os pedidos de impugnacao serao julgados pela Comissao prevista no Item 1.3.

2.3 A impugnagao devera, necessariamente, indicar item /subitem que sera objeto de

impugnagéo e sua fundamentacéo legal.

2.4 As respostas as impugnagdes serao feitas em até 2 (dias) Uteis do termino do prazo da

impugnacao.

2.5 Cabera recurso administrativo contra a decisdo que denegar a impugnacgao do Edital, e
que sera dirigido a autoridade que proferiu a decisao, a qual, se nao a reconsiderar,

encaminhara ao Prefeito Municipal que decidira em ultima estancia.
2.6 O recurso administrativo contra a impugnacao do Edital tera efeito suspensivo.
3. DO REGIME DE CONTRATAGAO

3.1 O regime de contratacdo & especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos
previdenciarios em favor do INSS, de acordo com o Art. 40;§ 13 da CF, sem depésitos para
o FGTS, tendo como regime juridico o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Cachoeira de Minas — MG, Lei 1.682/2002 e suas posteriores alteragées.
4. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 — O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, a partir da data de
publicagdo da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodt\ ;wr

ou cancelado por conveniéncia da Administragéo Publica. \e\
\\S‘\X/
\
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5. DO PERIODO DE CONTRATAGAO E VALIDADE

5.1 - O contrato para a funcao publica temporaria disponivel neste edital tera validade de 1
(ano) ano, a partir da efetivagao da contratagcdo, podendo ser prorrogado ou rescindidos
antes do prazo, a critério da Administragao ou por ocasiao da homologagdo do Concurso

Publico a ser realizado oportunamente.
6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO NA FUNGAO

6.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddao Portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de
18/04/72, Constituicao Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. °19,
de 04/05/98, Art. 3°),

6.2 Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

6.3 Estar regularizado perante a Justica Eleitoral;

6.4 Apresentar os seguintes documentos, originais e cdpias:

6.4.1 CPF, Identidade, Titulo de Eleitor e comprovante de votagao na ultima eleigao;

6.4.2 Certificado de Conclusdo do Curso de Ensino Médio que comprove a escolaridade

minima exigida;

6.4.3 Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

6.4.4 Atestado de Bons Antecedentes Criminais (somente original);

6.4.5 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone).
6.4.6 Certidao de Nascimento dos filhos;

6.4.7Certificado de reservista, se do sexo masculino;

6.4.8 CTPS (parte do verso, onde consta a identificagao) e do PIS/PASEP;

6.4.9 Laudo Médico, elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (médico do

trabalho, que sera agendado através do Departamento de Recursos Humanos).

6.5 Outros exames, se necessario, ficam a critério do médico examinador; r \L"
J
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6.6 Apresentar uma foto 3X4, recente;

6.7 Preencher o Requerimento de inscrigdo no local, inclusive declarando néo possuir outro

vinculo que contrarie o Artigo 37 da Constituicdo Federal.
7. DAS INSCRIGOES

7.1 A inscrigdo do (a) candidato implicara o conhecimento e aceitagdo das normais e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagcdo as quais nao poderao alegar

desconhecimento.

7.2 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos.

7.3 Os interessados deverao se inscrever na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Habitacao, Trabalho e Qualificacao Profissional de Cachoeira de Minas - MG, Coronel
Portugal, n.° 166, Centro, das 8h30min as 16h00min, com inicio no dia 23/10/2023 e
término no dia 07/11/2023.

7.4 As inscricdbes poderao ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e /ou

operacional a critério da Prefeitura Municipal de Cachoeira de Minas.

7.5 Deve obrigatoriamente apresentar documento de identificagdo com foto, comprovante
de residéncia e comprovante de escolaridade, bem como todos os documentos que julgar

necessarios para pontuagao sob pena de preclusao.

7.6 A inscricdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato, ndo sendo aceita inscrigao

por outros meios.
8. DA CLASSIFICACAO

8.1 Para fungao publica de Orientador Social, os candidatos habilitados serao classificados
de acordo com os seguintes critérios:

8.1.1 Graduado na area de Servigo Social, Pedagogia ou Psicologia - 10 (dez) pontos,
maximo de 01 (um) certificado;

/

8.1.2 Graduado em qualquer area - 07 (sete) pontos, maximo de 01 (um) certificado; \ [
8.1.3 Estudante na area de Servigo Social, Pedagogia ou Psicologia - 05 (cinco), maximo \‘
WX

de 01 (um) certificado; W
be
( \
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8.1.4 Curso Médio ou Técnico Completo — 02 (dois) pontos, maximo de 01 (um) certificado.

8.1.5 Ter experiéncia profissional no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,

no servigo publico municipal.

* 02 (dois) pontos para cada ano completo (maximo de 10 pontos)

* 01 (um) ponto para quem trabalhou de 06 (seis) a 12 (doze) meses.

* N&o sera computada pontuacéo para tempo inferior a 06 (seis) meses.

8.2 Em caso de empate prevalecera o candidato de maior idade.

9. DOS RECURSOS

9.1 Caberéao recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, restringindo a
pessoa do candidato, dirigido em unica e Ultima instancia para a Comisséo responsavel
pela divulgacdo do resultado, que devera ser entregue na Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, no prazo de 02 (dias) Uteis apds a publicagao do resultado.

9.2 Nao serao considerados os pedidos formulados fora do prazo, de forma inadequada ou

que nao contiverem informagdes minimas necessarias.
10. DO RESULTADO

10.1 O Resultado sera divulgado no site oficial do Municipio e afixado no quadro de avisos
da Secretaria Municipal Assisténcia Social de Cachoeira de Minas — MG, em 10 de

novembro de 2023.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatiddo das informagdes e as irregularidades da documentagéo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminarao o candidato do processo seletivo, anulando-se todos

os atos decorrentes da inscrico.

11.2 A inscrigéo do candidato importara no conhecimento das instru¢cdes deste Edital e na

aceitagao tacita das condigcdes nele contidas como se acham estabelecida, sobre as quais

n&o podera alegar desconhecimento. :
/’L&
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11.3 A convocagdo para admissdo sera feita por meio de carta registrada ou e-mail
indicado pelo candidato no ato da inscrigdo. Caso o candidato ndo atenda a convocagao no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir do recebimento da comunicagéo ou tentativa de
entrega da mesma, perdera o direito a vaga e sera convocado o candidato seguinte da lista

de classificagao.

Cachoeira de Minas, 23 de outubro de 2023.

Thais Machado Leao
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacao,

Trabalho e Qualificagao Profissional.
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ANEXO |
DAS ATRIBUICOES

As atribuigcbes sao definidas pela Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
n° 9, de 15 de abril de 2014 e as determinadas pela Coordenacdo do CRAS de Cachoeira

de Minas, a saber:

e Atuar junto aos Grupos do Servigo de Convivéncia do CRAS, com todas as faixas
etarias, na zona urbana e rural do Municipio de Cachoeira de Minas;

o Responsavel em executar as agbes planejadas e pela criagdo de um ambiente de
convivéncia participativo e democratico;

e Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagéo visando a
atencéao, defesa e garantia de direitos;

e Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivencia nas unidades e/ou, na comunidade;

e Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;

e Apoiar na organizagao de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e/ou
na comunidade,;

o Participar das reuniées da equipe para o planejamento das atividades, avaliagao de
processos, fluxo de trabalho e resultado;

e Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de
vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagédo de situagbes de
fragilidade social vivenciadas;

e Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos para
os quais foram encaminhados por meio de registro periddicos;

e Acompanhar e registar a assiduidade dos usuarios por meio de instrumentos
especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletrénicos proéprios, etc.

e Responsabilidade em desenvolver os temas de acordo com o planejamento prévio;

e Manter registro da memoria das atividades executada e possiveis intercorréncias.



