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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGA N°. 12/2024

A Prefeitura Municipal de Cachoeira de Minas, pessoa juridica de direito publico interno
inscrita no CNPJ sob o n°. 18.675.959/0001-92, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Habitagdo, Trabalho e Qualificagéo Profissional, com base no inciso IX,
art. 37, da CR/88, da Lei Municipal 1.170/1991 e Lei Federal n°12.435, de 06 de julho de
2011 e considerando a necessidade de contratagdo temporaria para preenchimento de vaga
na Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, visando atender ao interesse
puUblico especifico do municipio de Cachoeira de Minas para a seguinte fungéo publica:

C.H. C.H.
VAGAS CARGO REMUNERAGAO ESCOLARIDADE DIARIA SEMANAL
01 Assistente R$ 3.283,55 Graduagéo em 6H 30H
Social Servigo Social com
registro no
conselho CRESS-
MG

RESOLVE publicar o presente Edital, informando:
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Processo Seletivo Simplificado é regido por este Edital, publicado na integra no Diario
Oficial utilizado pelo Municipio e disponibiizado no enderego eletronico
www.cachoeirademinas.mg.gov.br.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidato (a) para o provimento
de vaga temporaria de Assistente Social, com lotagdo no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

1.3 As atividades de analise e julgamento da classificagéo ficardao sob a responsabilidade da
Comissdo nomeada para tal finalidade.

1.4 A lotagao do contratado atendera as necessidades exclusivas da Prefeitura Municipal de
Cachoeira de Minas — MG, nos locais e horarios definidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Habitagéo, Trabalho e Qualificagao Profissional.

1.5 E de responsabilidade (nica e exclusiva do candidato o acompanhamento das
publicagdes, avisos, comunicados e demais atos referentes a este Processo Seletivo.
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2. DA IMPUGNAQAO DO EDITAL

2.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentalmente este Edital ou suas eventuais
alteracées, protocolando fisicamente no Pago Municipal de Cachoeira de Minas, em até 3
(trés) dias uteis da publicagao.

2.2 Os pedidos de impugnagéo serao julgados pela Comisséao prevista no ltem 1.3.

2.3 A impugnagado devera, necessariamente, indicar item /subitem que sera objeto de
impugnacao e sua fundamentagéo legal

2.4 As respostas as impugnagdes seréo feitas em até 2 (dias) Uteis do término do prazo da
impugnagcao.

2.5 Cabera recurso administrativo contra a decisdo que denegar a impugnagao do Edital, e
que sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar,
encaminhara ao Prefeito Municipal que decidira em ultima estancia.

2.6 O recurso administrativo contra a impugnacao do Edital tera efeito suspensivo.

3. DO REGIME DE CONTRATAGAO

31 O regime de contratagio é especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos
previdenciarios em favor do INSS, de acordo com o Art. 40; § 13 da CF, sem depésitos para
o FGTS, tendo como regime juridico o Estatuto dos Servidores Pulblicos do Municipio de
Cachoeira de Minas — MG, Lei 1.682/2002 e suas posteriores alteragbes.

4. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 — O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 3 (trés) meses, a partir da data de
publicacdo da homologagdo do resultado, podendo ser cancelado por conveniéncia da
Administragcéo Publica.

5. DO PERIODO DE CONTRATAGAO E VALIDADE

5.1 - O contrato para a vaga disponivel neste edital tera validade de 3 (trés) meses, a partir
da efetivagdo da contratagdo, podendo rescindidos antes do prazo, a critério da
Administragao.

.6. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO NA FUNGAO

6.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido

igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n.® 70.436, de

’
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18/04/72, Constituicido Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. °19,
de 04/05/98, Art. 3°),

6.2 Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;

6.3 Ter concluido o curso de graduagao em Servigo Social;

6.4 Apresentar os seguintes documentos, originais e copias:

6.4.1 CPF, |dentidade, Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima elei¢éo;

6.4,2 Certificado de Conclusao do curso de graduagédo em Servigo Social;

6.4.3 Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento;

6.4.4 Atestado de Bons Antecedentes Criminais (somente original);

6.4.5 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone). Em caso de
comprovante em nome de terceiros, devera ser acompanhado de uma declaragéo assinada
pelo locatario e reconhecida em cartorio.

6.4.6 Certidao de Nascimento dos filhos;

6.4.7 Certificado de reservista, se do sexo masculino;

6.4.8 CTPS (parte do verso, onde consta a identificagédo) e do PIS/PASEP;

6.4.9 Laudo Médico, elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (médico do
trabalho, que sera agendado através do Departamento de Recursos Humanos).

6.5 Outros exames, se necessario, ficam a critério do médico examinador,

6.6 Apresentar uma foto 3X4, recente;

7. DAS INSCRIGOES

7.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

7.2 Os interessados deverdo se inscrever na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Habitagdo, Trabalho e Qualificagdo Profissional de Cachoeira de Minas - MG, Rua Coronel
Portugal, n.° 166, Centro, das 8h30 do dia 14/06/2024 as 16h do dia 21/06/2024

7.3 Deve obrigatoriamente apresentar documento de identificagdo com foto e comprovante
de escolaridade, bem como todos os documentos que julgar necessarios para pontuagao
sob pena de precluséo.

7.4 A inscrigdo devera ser feita pessoalmente pelo candidato, ndo sendo aceita inscrigéo por

outros meios.
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8. DAS ATRIBUICOES

8.1 Fazer busca ativa para inser¢do de usuarios em servigos da protegao social basica,
a saber: Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF e Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiar e Comunitario — SCFVFC;

Atuar de maneira interdisciplinar nos servigos de Protegdo Social Basica, identificar
demandas e atuar de forma integrada entre o PAIF e o Servigo de Convivéncia;

« Ser referéncia Técnica para os usuarios inseridos nos grupos do servigo de
convivéncia e seus familiares;

« Atuar em equipe para o desenvolvimento dos eixos que permeiam a execugéo dos
grupos do Servigo de Convivéncia do CRAS;

« Participar de reuniées de planejamento do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos e desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos com os familiares
dos usudarios inseridos em grupo;

« Orientar usuarios sobre o Beneficio de Prestagdo Continuada;

» Orientar usuarios sobre os servigos socioassistenciais da rede;

» Identificar demanda de protegéo social especial € encaminha-las;

» Participar de Conselhos Municipais quando indicado pelo Orgao gestor;

« Executar de maneira interdisciplinar todas as agées do PAIF - Servico de Protegdo e
Atendimento Integral a Familia, compreendendo: Acolhida, Acompanhamento
Familiar, Atendimento Individual e Coletivo, Atividades Coletivas e Oficina com
Familias;

« Atender a todas as normas de registro de demanda estabelecidos pelos servigos
tipificados e as estabelecidas pelo coordenador do CRAS;

« Propor e participar de reunides com outros profissionais, na perspectiva de analise
conjunta da realidade e planejamento coletivo das agdes, o que supde assegurar
espacos de reuniéo e reflexdo no &mbito das equipes multiprofissionais;

- Supervisionar direta e sistematicamente os/as estagiarios/as de Servigo Social;

« Executar outras atividades similares por demanda de seu chefe imediato;

« Atender individualmente ou/em equipe a usuérios de demanda espontéanea no CRAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS - MG o

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO, ° \
TRABALHO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL *® ("
Tel. (35) 3472-1561 Dy e }

e proceder aos encaminhamentos pertinentes;

9. DAS CONDICOES EXIGIDAS PARA O SERVIGO
9.1 Disponibilidade de horario manifestado pelo candidato para executar servigos no
periodo que for determinado pela Administragao, com cumprimento da carga horaria,

de segunda a sexta-feira.

10. DA CLASSIFICAGAO

10.1 Para o cargo de Assistente Social, os candidatos habilitados serao classificados de
acordo com os seguintes critérios:

10.1.1 Certificado de Doutorado concluido na area especifica - 10 (dois) pontos por
certificado (maximo de 02 certificados);

10.1.2 Certificado de Conclusdo de Curso de Mestrado concluido em area especifica - 08
(oito) pontos por certificado (maximo de 02 certificados);

10.1.3 Certificado de Conclus&o de Curso de Especializagdo Lato Sensu concluida (Pos-
Graduagao) igual ou superior a 360 horas, em area especifica - 05 (cinco) pontos por
certificado (maximo de 02 certificados);

10.1.4 Experiéncia como Assistente Social no servigo publico municipal na area de
Assisténcia Social.

« 02 (dois) pontos para cada ano completo (maximo de 10 pontos)
« 01 (um) ponto para quem trabalhou de 06 (seis) a 12 (doze) meses.
- N&o sera computada pontuagdo para tempo inferior a 06 (seis) meses.

10.1.5 Em caso de empate prevalecera o candidato de maior idade.

11. DOS RECURSOS

11.1 Caberao recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, restringindo a
pessoa do candidato, dirigido em unica e Ultima instancia para a Comiss&o responsavel pela
divulgagéo do resultado, que devera ser entregue na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, no prazo de 02 (dias) uteis apés a publicagéo final do resultado.

11.2 N3o serao considerados os pedidos formulados fora do prazo, de forma inadequada
que nao contiverem informagdes minimas necessarias.
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12. DO RESULTADO

12.1 O Resultado sera divulgado no site oficial do Municipio e afixado no quadro de avisos
da Secretaria Municipal Assisténcia Social de Cachoeira de Minas — MG, em 27 de junho
de 2024.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inexatiddao das informagbes e as irregularidades da documentagéo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminarao o candidato do processo seletivo, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscrigéo.

13.2 A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das instrugbes deste Edital e na
aceitagao tacita das condigdes nele contidas como se acham estabelecida, sobre as quais
néo podera alegar desconhecimento.

13.3 A convocagio para admisséo sera feita por meio de carta registrada ou e-mail indicado
pelo candidato no ato da inscrigdo. Caso o candidato ndo atenda a convocagéo no prazo de
48 (quarenta e oito) horas a partir do recebimento da comunicagéo ou tentativa de entrega
da mesma, perdera o direito 2 vaga e sera convocado o candidato seguinte da lista de

classificagao.

Cachoeira de Minas, 13 de junho de 2024.

_0-7( :
Thaig Machato lledo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitag&o,
Trabalho e Qualificagéo Profissional.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS - MG e
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO, @‘
TRABALHO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Tel. (35) 3472-1561 ‘\ @ j

social@c achoeirademinas. mg. gov.br

ANEXO |
CRONOGRAMA
Data/Periodo Horario Atividade

14/06/2024 8h30 do dia 14/06/2024

a as Inscricao
21/06/2024 16h do dia 21/06/2024
25/06/2024 Divulgagao dos

candidatos inscritos

26/06/2024 Recurso

a
27/06/2024
28/06/2024 Resultado Final




